《资源与运营管理》课程导学方案

一、考核说明：
实施形成性考核是加强教学过程指导和管理的重要手段，是科学测评学生学习效果、反馈学习信息、促进学生资助学习、提高学生综合素质和能力的重要途径。本科成采用100%形成性考核方式。总分为100分。考核共四次，每次占25%，每次考核按百分制记分。该课程成绩为四次形成性考核的平均分。四次形成性考核内容覆盖教材。
同学们在学习完教材总论以及分论后完成形成性考核一、二、三、四。辅导教师应该参照评分要求，对形考题中的主观题进行手工评阅。

二、完成形成性考核作业步骤：
第一步：登录国家开放大学网站，网址：http://www.ouchn.cn/ ，进入主页后，然后选择“学生登录”  
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第二步、在“学生登录”界面输入用户名、密码和验证码。用户名是自己的13位学号，密码是自己的8位出生年月日。
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第三步、选择《刑法学#》，点击“进入课程”。
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第四步、进入课程后，点击页面区的“课程考核”栏目下的“形考任务”。依次完成形成性考核一、形成性考核二、形成性考核三、形成性考核四。
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第五步：点击“现在参加测验”，完成所有答题后，点击“结束答题”。完成所有答题后，点击“结束答题”，然后点击“提交所有答案并结束”。依次完成四次的形成性考核。
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注意：四次形考任务完成后，成绩在系统里当时是无法看到的。等最终老师将成绩批阅后，大家才能看到最终成绩。

三、查看课程资源：点击相应的教学文件和教学辅导中的内容，即可浏览课程资源。
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四、在课程讨论区发贴步骤：
第一步：在主页面上点击“课程讨论区”。
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第二步：在课程讨论区中点击“开启一个新话题”。
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第三步：在“主题”中输入你所要提出的课程问题，在正文中可以详细说明问题。然后点击“发到讨论区上”即可。
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五、任课教师联系方式：
辅导教师：薛东红 
电    话：18991099846
Q　Q号：75775079
邮　　箱：75775079@qq.com
