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《电算化会计》是国家开放大学管理学科工商管理类会计学专业的一门专业必修课，也是网核课程之一。先修

课程：基础会计、中级财务会计、成本会计等。本课程共 72 学时，4 学分。这门课程利用现代信息技术，经过课程

团队的学测考一体设计，将文本、图形、动画、声音、视频等多种媒体信息集成在一起，经过加工和处理所形成的

教学系统。其开放性、交互性、便于更新等特点，对学生的学习是非常有益的，可以扩大学生的知识面。课程考核

采用 100%形成性考核的方式。形成性考核成绩达到 60 分及以上，可获得本课程相应学分。 

一、考核手段 

基于国家开放大学学习网（http://www.ouchn.cn/），本课程考核采用 100%形成性考核的方式。形成性考核成绩达

到 60 分及以上，可获得本课程相应学分。 

二、 操作流程  

http://www.ouchn.cn/


2 
 

1、登录国家开放大学网站，网址：http://www.ouchn.cn/ ，进入主页后，然后选择右上角“学生登录”  

 

 

 

http://www.ouchn.cn/
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1、 在“学生登录”界面输入“用户名、密码和验证码”，点“登录”。用户名是自己的 13 位学号，密码是自

己的 8 位出生年月日 
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2、 选择在学课程“电算化会计”，点击“进入课程”。 
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3、 进入课程后，点击“课程考核”栏目下的“形考任务”。 
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4、 点击“形考任务”下的任务 1“基础理论知识测验”，考核分要求 18 分以上 。 
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5、 “基础理论知识测试”合格后，进行实践考核，实践考核采取“过关”方式，实践考核必须按顺序进行，

不能跳跃，只有前一个考核完全正确，才能进行下一个考核（其中形考 2-7 为必选考核内容，合格成绩

为 42 分）点击“形考任务”下的任务 2“系统管理”。分别完成 3 项考核内容，注意：启动注册系统管

理时，用户名：admin ，密码：（空），操作步骤详见教材《会计作息系统》（第四版）P202 页。 
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7、“系统管理”合格后，点击“形考任务”下的任务 3“基础设置”。操作步骤详见教材《会计作息系

统》（第四版）P209 页。 
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8、“基础设置”合格后，点击“形考任务”下的任务 4“总账初始设置”。操作步骤详见教材《会计作

息系统》（第四版）P215 页。 
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9、“总账初始设置”合格后，点击“形考任务”下的任务 5“总账日常业务处理”。操作步骤详见教材

《会计作息系统》（第四版）P221 页。 
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10、“总账日常业务处理”合格后，点击“形考任务”下的任务 6，“总账期末处理”。操作步骤详见教

材《会计作息系统》（第四版）P232 页。 
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11、“总账期末处理”合格后，点击“形考任务”下的任务 7，“财务报表系统”。操作步骤详见教材《会

计作息系统》（第四版）P238 页。 
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12、“财务报表系统”合格后，点击“形考任务”下的任务 8，“工资业务处理”。操作步骤详见教材《会

计作息系统》（第四版）P245 页。 
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13、“工资业务处理”合格后，点击“形考任务”下的任务 9，“固定资产业务处理”。操作步骤详见教

材《会计作息系统》（第四版）P251 页。 
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14、“固定资产业务处理”合格后，点击“形考任务”下的任务 10，“购销存业务处理”。操作步骤详见

教材《会计作息系统》（第四版）P245 页。 
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三、形成性考核任务的形式及计分方法： 

欢迎进入形考任务栏目，本课程考核采用 100%形成性考核的方式。形成性考核成绩达到 60 分及以上，可获得本课程相应学分。 

 

形考过程中请注意以下几点：▶ 完成形考建议您使用最新版本的谷歌浏览器 

▶基础理论测试题：限时 60分钟（时间截止会自劢交卷），满分 30分，合格成绩为 18 分（本次考核和实践考核 2-7均达到合

格水平才能达到课程的合格要求），共包吨以下几种题型：   ▶ 单选题 40 道，每题 0.5 分，共 20 分；  ▶ 多选题 5 道，每题

1 分，共 5 分； ▶ 判断题 10 道，每题 0.5 分，共 5分。 
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▶ 实践考核采取“过关”方式，实践考核必须按顺序进行，不能跳跃，只有前一个考核完全正确，才能进行下一个考核。其中

形考 2-7 为必选考核内容，合格成绩为 42 分，8-10 为选考内容。 

形考 2-10 点击后会弹出新的网页，请从新网页中进入具体操作。如未弹出，请在浏览器地址栏后检查是否被拦截，如被拦截

请点击允许弹出，然后刷新页面。 

现在请点击任务名称进入具体任务吧： 

序次 任务名称 考核重点 形式 权重（％） 时间单元 考核要求 建议完成时间 

1 
基础理论知识

测验 

第一章～第四章 理论考核 30 60 分钟 必考 同考核七 

2 系统管理 

1．增加操作员 

实践考核 5 60 分钟 必考 

第 4～9 周 

2．建立账套 

3．权限分配 

3 基础设置 基础档案输入 实践考核 8 60 分钟 必考 

4 总账初始设置 

1．设置总账参数 

实践考核 5 60 分钟 必考 第 8～11 周 

 2．输入期初余额 

http://shanxi3.ouchn.cn/mod/quiz/view.php?id=231242
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/quiz/view.php?id=231242
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231244
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231246
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231248
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5 

总账日常业务

处理 

1．填制及修改凭证 

实践考核 8 60 分钟 必考 

2．审核凭证 

3．记账 

4．账簿查询 

6 总账期末处理 

1．银行对账 

实践考核 8 60 分钟 必考 第 10～13 周 2．转账定义与生成 

3．结账 

7 财务报表系统 

1．报表格式定义 

实践考核 8 60 分钟 必考 第 12～17 周 

2．报表公式定义 

3．报表数据生成 

4．根据报表模板生成报表 

8 工资业务处理 

1．设置工资项目 

实践考核 6 120 分钟 选考 第 15～18 周 

2．设置计算公式 

http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231250
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231250
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231252
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231254
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231256
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3．工资计算 

4．工资分摊设置及生成 

9 
固定资产业务

处理 

1．设置资产类别 

实践考核 6 120 分钟 选考 

2．输入固定资产卡片 

3．资产增加与减少 

4．计提折旧 

10 
购销存业务处

理 

1． 普通采购业务处理 

2． 普通销售业务处理 

实践考核 16 120 分钟 选考 

 

 

 

 

http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231258
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231258
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231260
http://shanxi3.ouchn.cn/mod/lti/view.php?id=231260
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四、如何学习本课程的若干建议： 

1、全面了解本课程教学资源整体情况，科学合理的组细和使用有关学习资源。 

2、抓住重点，掌握基本概念和基本操作方法，注意知识的前后连贯。 

3、仔绅阅读教材，看录像等资源进行上机练习，重视上机实验。 

4、积极参加辅导，参加学习小组活劢，解决自己在自学中存在的疑难问题，提高学习的兴趣和学习的自信心。 

5、按时完成规定的基于网络的形成性考核任务。 

6、在学习过程中如果遇到问题： 

（1）自劢答疑：去“常见问题”搜索您关注的问题。 
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（2）论坛答疑：去“课程讨论”区发帖，向老师和学习伙伴们求劣，每人至少发贴 15 个。 
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课程讨论”区发帖，点“开启 1 个新话题” 
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在正文处输入回答问题的内容后，最后点击“发到讨论区”即可完成。 
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（3） 人工答疑：国开网上有专业的教师团队为您提供学习帮劣服务。学习中遇到问题时，您可以在“首页”找到主持教师、教

务人员等的电话或邮箱，向他们寻求帮劣。 
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（4） 在学习中，与辅导教师交流与沟通，通过面对面的互劢，解决学习中的问题，任课老师联系方式如下： 

纪候芳：0912-3254390（办），手机 18991099885，QQ：641161109 

 

 

 

 


