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课程导学方案
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一、考核说明：
1.课程考核方式
本课程考核采用形成性考核与终结性考试相结合的方式。形成性考核占课程综合成绩的50%，终结性考试占课程综合成绩的50%。课程考核成绩统一采用百分制，即形成性考核、终结性考试、课程综合成绩均采用百分制。课程综合成绩达到60分及以上（及格），可获得本课程相应学分。
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2.形成性考试

本课程的形成性考核成绩包括了5次实验（每次16分，共80分)和学习过程表现（20分）。5次实验均以实验报告的形式提交，请点击下表中的相应链接按照学习进度要求在规定的时间内认真完成，并按实验报告模板形式提交各次实验。
（一）、形成性考核项目

1．形成性任务：包括5次综合实验，成绩占形成性考核成绩的80%。

2．学习过程表现：由分部（省校）负责设计组织，成绩占形成性考核成绩的20%。

	（二）、形成性考核任务列表
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3.终结性考试

（1）考试手段：网络考试。

（2）考试方式：闭卷。

（3）考试时限：60分钟。

（4）试题题型包括单项选择题、判断题。

 二、学习方法：
（1）结合“学习安排”制定学习计划。学习安排是课程组根据课程整体情况设置的学习工具，可以帮助你达到最佳学习效果。

（2）5次综合实验成绩完成后你将获得形成性考核成绩的80%。课程第7章提供了5次综合实验，可以帮助你进行主业务流程的演练，体会ERP系统的实际操作。每次实验完成后，你将得到形考成绩的16%。

（3）各章中提供的练习题对你通过期末考试大有帮助。每章内容中我们都针对设置了“即学即练”环节，帮助你巩固所学知识；并且每章我们还提供了一次综合练习，帮助你查漏补缺。通过认真练习，你通过期末考试的几率将大大提高。

（4）充分运用各种资源进行学习。课程侧边栏的“资源列表”我们将课程资源进行了汇总，供你需要的时候学习和使用，特别是视频课堂中的“主妇请客”案例，请你务必观看，以加深对知识内容理解；“拓展学习”栏目还提供了一些与课程相关的拓展资源，供学有余力的同学进一步深入学习相关知识。

（5）注意应用与实践相结合。本课程内容的实践性非常强，在实际中的应用非常广泛，因此，在学习过程中应该注意结合实际案例理解知识内容。

三、“国家开放大学学习网”平台登录方法：
第一步：登录国家开放大学网站，网址：http://www.ouchn.cn/ ，进入主页后，然后选择“学生登录”  
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第二步、在“学生登录”界面输入用户名、密码和验证码。用户名是自己的13位学号，密码是自己的8位出生年月日。
[image: image6.png]s ERFMKEFE

1 OPEN UNIVERSITY OF CHINA

HArzRac
BRENKF 13fr89%S





第三步、选择《ＥＲＰ原理与应用》，点击“进入学习”。
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四、完成形成性考核作业步骤：
第一步：登录进入“国家开放大学学习网”平台，进入本课程学习，在学习页面区点击“形考任务”。
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第二步、点击页面区“形考任务”。依次完成实验1、实验2、实验3、实验4、实验5。
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特别说明：
大家需要依次上传完成5个实验报告。注意：五次实验报告上传后，成绩在系统里当时是无法看到的。等最终老师将成绩批阅后，大家才能看到最终成绩。

将实验报告模板附下：
ERP原理与应用实验报告模板
	教师评语
	        教师签字            日期
	成绩（满分16分）
	

	学生姓名
	
	学    号
	

	班    级
	
	分    组
	

	实验编号
	
	实验名称
	

	实验报告

	一、实验目的

二、实验要求

三、实验内容与步骤

（要求：针对实验案例的每项工作，完成实验，并分别撰写实验步骤）

四、实验成果提交

（要求：将实验结果画面复制下来，粘贴在此处。）

五、实验中遇到的难点及解决办法

六、实验体会




五、在课程讨论区发贴方法及要求：
学员每学期登录“国家开放大学学习网” 的主要任务：
1 每学期在线天数不少于25天。每门课程发贴数不少于10条。
②完成每学期规定的网上形成性考核（即网上作业）。
第一步：在主页面上点击“学习论坛”。
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第二步：在页面中点击“进入讨论区”。
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第三步：然后点击“开启一个新话题”。
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第四步：在“主题”中输入你所要提出的课程问题，在正文中可以详细说明问题。然后点击“发到讨论区上”即可。
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六、在“榆林广播电视大学”网站查看助学资料（作业参考答案）：

第一步：登录榆林广播电视大学：http://www.ylrtvu.net.cn 。点击主页面区的“导学助学”模块。　
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第二步：在“导学助学” 栏目里，有每门课程的“导学方案” 和“作业参考答案” 。导学方案详细介绍了在国开平台上，如何完成一门课程的形成性考核的学习流程和详细操作步骤。在搜索栏中输入课程名称，点击“搜索”按钮，即可找到课程的导学方案和作业参考答案。
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七、任课教师联系方式：
辅导教师：薛东红 
电    话：18991099846
Q　Q号：75775079
邮　　箱：75775079@qq.com
